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Consulta de condigoes de trabalho dos trabalhadores estrangeiros
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https://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/kantoku/dl/040325-3. pdf
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Mostrar claramente as condigdes de trabalho quando firmar o contrato de trabalho

Quando firmar um contrato de trabalho, o empregador deve mostrar ao trabalhador, claramente
as condicdes de trabalho como salario, jornada de trabalho entre outras condigdes de trabalho.

Além de que, deve ser entrégue por escrito os itens relacionados com o periodo de contrato de
trabalho, local de trabalho, natureza dos servigos (tipo de trabalho), horario de trabalho, intervalo,
folgas e férias, salario, desligamento, entre outros itens.

Caso haja diferenca com as condicOes de trabalho apresentadas, o trabalhador pode cancelar
imediatamente o contrato de trabalho, se precisar retornar para a sua casa, as despesas de viagem
serao arcadas pelo empregador.

Entregar em mé&os para o empregador e pedir para preencher o modelo de comunicagao sobre
as condigdes de trabalho (versdo em portugués).
https://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/ayousei/kantoku/dl/040325-3.pdf

Ha outros idiomas disponiveis.




Saali Informagdes em varios idiomas

htpps://www/check-roudou.mhlw.go.jp/soudan/foreigner. html
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Telefone de consulta para trabalhadores
estrangeiros exclusivo em Portugués
0570-001703

A~%& 10K~1 2k Segunda a sexta das 10h as 12h
1 3~ 1 5k das 13h as 15h
1B S AH R Consulta sobre as condicdes de trabalho
iFa &2 (] Hot Line
APl E S ORI e e a e () Portugués 0120-531-403
H~% 1 7 W~ 2 2K Segunda a sexta das 17h as 22h
An Ja el O~ 2 11§ Sabado, domingo e feriado das 9h as 21h

KU E)E H—L~X— Home page da Secretaria do Trabalho de Nagano (em japonés)

https://jsite.mhlw.go.jp/nagano-roudoukyokuy/

Nagano Roudou Kyoku  Roudou Kijunbu  Kantokuka
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Divisao de Inspecao

Departamento de Normas Trabalhistas
Secretaria do Trabalho de Nagano
Consultas sobre as condicoes de trabalho dos
trabalhadores estrangeiros

Tercas e Quintas

Atendimento das 9h30 as 16h

(intervalo de almogo 12h as 13h)
Responsavel Maria Yokoya

T 380-8572

Nagano-shi Nakagosho 1-22-1 (3°.andar)
Tel 026-223-0553

Fax 026-223-0591

20234%9H (setembro)

2023%10H (outubro)

K#E H terca-feira

AMEH quinta-feira
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AMEH quinta-feira
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